KEPPLER.

Personalberatung

Unser Kunde ist die TWL Netze GmbH, die seit Oktober 2021 als groRe Netzgesellschaft
mit rund 300 Mitarbeiter:innen fir die leitungsgebundene Versorgung mit Strom, Gas,
Wasser, Fernwarme und der Telekommunikation in Ludwigshafen am Rhein
verantwortlich ist. Der kommunale Netzbetreiber sorgt flr die zuverldssige Umsetzung
aller Netzprozesse im Stadtgebiet mit insgesamt 170.000 Einwohner:innen. TWL Netze ist
eine 100%ige Tochter der TWL AG. Im Netzmanagement braucht das Team Verstarkung.
Gesucht wird ein:e Kolleg:in mit offener Denkweise, proaktivem Ansatz und einer hohen
Affinitat zu Zahlen, die in die finanzwirtschaftlichen Grundlagen der Netzwirtschaft
einsteigen und sich entwickeln mochte in der Rolle als

Manager:in Netzwirtschaft

Einstieg in die Netzwirtschaft - aktuelle Themen - starke Gruppe

Das Ziel der Aufgabe:

Agieren statt reagieren - der Themenvielfalt des operativen und strategischen
Regulierungsmanagements mit Offenheit und erster Expertise begegnen.

Die Aufgabe im Einzelnen:

Die HGB-Welt und die Netzwirtschaft zusammen bekommen

Erstellung relevanter Antrage gegenlber Regulierungsbehérden und Prifung der
Genehmigungen, Netzentgeltkalkulation, Durchflhrung der regulatorischen
Meldungen und Veré&ffentlichungspflichten

Bereitstellung und Monitoring von Daten fur den Jahresabschluss: Erlése,
Netzentgelte, gesetzliche Umlagen

Enge Zusammenarbeit mit dem Netz-Controlling

Mit komplexen Gesetzestexten auseinandersetzen

Adressatengerechte Aufbereitung von Zahlen

MaRgebliche Entlastung der Fihrungskraft durch aktive Mitarbeit

Was wir uns wiinschen:

Sie, mit einem eigenen Mindset und personlicher Reife, ohne senior sein zu mussen; Sie,
der:die proaktiv ist und sich auch gerne noch an die Hand nehmen lasst, weil Sie
motiviert sind, etwas zu erlernen; Sie bringen auch schon etwas mit, wie etwa Ihr
Studium des Wirtschaftsingenieurwesens, der Betriebswirtschaftslehre, vorzugsweise
einen energiewirtschaftlichen Hintergrund - oder eine Ausbildung, gekoppelt mit
positionsadaquater Berufserfahrung. Wichtig ist es, dass Sie die HGB-Welt kennen und
darauf aufbauen mochten, die Welt der Zahlen die Ihre ist und Sie diese in Excel bestens
aufbereiten konnen.

Warum dieses Unternehmen:

Erleben Sie die an Sie herangetragene Themenvielfalt eines modernen Netzbetreibers in
einem Uberschaubaren Umfeld, wo jede:r jede:n kennt. Darlber hinaus erwartet Sie ein
attraktives Angebot zur Vereinbarung von Beruf und Privatleben.

Wollen wir ins Gesprach kommen?

Viel mehr zur Position finden Sie im Dossier: Bitte anfordern unter apply@keppler-
personalberatung.de oder rufen Sie uns an! Claudia Keppler und Maximilian Keppler
stehen Ihnen flr erste Fragen unter Telefon (0177) 2764873 oder (0151) 73031991 zur
Verfligung. Im ersten Schritt gentgt uns Ihr Link zu xing oder LinkedIn. Absolute
Diskretion ist fir uns selbstverstandlich.

Datenschutz war und ist schon immer ein Thema, das wir sehr ernst nehmen. lhre Daten
werden flr das laufende Projekt bei uns gespeichert und mit Abschluss des Projektes
vollstandig geldscht. Mehr zu unserer Datenschutzrichtlinie finden Sie auf unserer
Homepage: www.keppler-personalberatung.de
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